


План мероприятий
по развитию психолого-педагогической службы
МБОУ Тубинская СОШ на период до 2030 года
Цель: развитие комплексной системы психолого-педагогической помощи, позволяющей обеспечить ее качество и доступность.
Задачи:
1. реализация единых подходов и стандартов оказания психолого-педагогической помощи детям, подросткам, родителям, в особенности обучающимся целевых групп;
2. оказание психолого-педагогической помощи в рамках комплексной реабилитации обучающихся с ограниченными возможностями здоровья;
3. совершенствование организационно-управленческой, нормативной, правовой, научно-методической и информационной базы оказания психолого-педагогической помощи;
4. совершенствование системы взаимодействия при оказании помощи обучающимся, в особенности целевых групп и их родителям;
5. обеспечение качественной профессиональной подготовки педагогов-психологов;
6. повышение уровня доверия обучающихся и их родителей к возможностям психолого-педагогической помощи и повышение престижа профессиональной деятельности педагогов-психологов

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок реализации
	Ответственные
исполнители и соисполнители
	Ожидаемый результат

	I. Совершенствование управления деятельностью
по организации психолого-педагогической помощи участникам образовательных отношений

	1.
	Разработка плана мероприятий по развитию психолого-педагогической службы МБОУ Тубинская СОШ на период до 2030 года
	до 28.12.2024г.
	Директор
Заместитель
директора по ВР педагог-психолог
	Разработан и утвержден план мероприятий по развитию психолого- педагогической	службы	МБОУ «Тубинская СОШ» до 2030  года в  соответствии  с  Планом
мероприятий  на  2024-2030  годы 



	2.
	Проводить заседания рабочей группы по вопросам развития психологической службы в муниципалитете
	2024-2030
	Заместитель директора по ВР
Педагог-психолог
	Решения, протоколы заседаний

	3.
	Формирование школьной модели психолого- педагогической службы (далее – психологическая служба) в контексте муниципальной модели психологической службы в системе общего образования и среднего профессионального образования
	2024 -2025 г.
	Заместитель
директора по ВР педагог-психолог
	Обеспечена реализация единых подходов и стандартов оказания психолого- педагогической	помощи детям, подросткам. родителям, в особенности обучающимся целевых групп

	4.
	Организация деятельности по оказанию ранней коррекционной помощи детям с нарушениями развития, рисками возникновения нарушений развития и их семьям на базе центров психолого- педагогической, медицинской и социальной
помощи
	IV квартал 2025г. далее-ежегодно
	Педагог-психолог
	Организована деятельность по оказанию ранней коррекционной помощи детям с особенностями в развитии и их семьям на базе центров психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи

	5.
	Приведение должностной инструкции педагога- психолога в соответствии с актуализированным профессиональным стандартом «Педагог- психолог (психолог в сфере образования)»
	2025 год
	Директор
Педагог-психолог
	Педагог-психолог осуществляет свою деятельность в соответствии с требованиями	актуализированного профессионального		стандарта
«Педагог-психолог (психолог в сфере образования)»



	II. Кадровое обеспечение деятельности по оказанию психолого-педагогической помощи участникам образовательных отношений

	6.
	Организация участие в проведение профессиональных конкурсов «Педагог-психолог года», «Учитель-дефектолог»

	   ежегодно
III квартал 2025г., Далее - ежегодно
	Директор
Заместитель
директора по ВР Педагог-психолог
	Организовано участие в проведение  профессиональных конкурсов 


	7.
	Организация участия педагога-психолога в обучающих мероприятиях (вебинарах, семинарах, круглых столах)	по вопросам оказания психолого-педагогической помощи обучающимся с ограниченными возможностями здоровья, их родителям (законным представителям)
	2025 г.,
далее – ежегодно
	Директор
Заместитель
директора по ВР Педагог-психолог
	Организовано участие педагога- психолога в плановых мероприятиях (вебинарах, семинарах, круглых столах, стажировки) по вопросам оказания психолого-педагогической помощи
обучающимся с ограниченными
возможностями здоровья, инвалидностью (различных нозологий), их родителям
(законным представителям)

	8.
	Изучение методических рекомендаций для педагогических работников по формированию навыков оказания допсихологической помощи участникам образовательных отношений, разработанных Министерством просвещения РФ
	IV квартал 2024г
	Заместитель
директора по МР Руководители методических объединений
педагог-психолог
	Педагогические				работники ознакомлены	с		методическими рекомендациями по вопросам оказания допсихологической		помощи участникам образовательных					отношений,
разработанными			Министерством просвещения РФ. Организована работа в МБОУ Тубинская СОШ по формированию навыков оказания допсихологической помощи участникам образовательных		отношений	в соответствии	с			методическими
рекомендациями

	9.
	Организация проведение мероприятий по профилактике и преодоление эмоционального выгорания педагогических работников, в том числе педагогов психологов
	IV квартал 2026г.
	Директор
Заместитель
директора по ВР
	Организованы  мероприятия по профилактике эмоционального выгорания педагогический работников и педагога- психолога



	III. Методическое обеспечение деятельности по оказанию психолого-педагогической помощи участникам образовательных отношений

	10.
	Организация участия педагогических и административных работников в совещаниях, конференциях, семинарах, иных мероприятиях муниципального, регионального уровней по актуальным вопросам оказания психолого- педагогической помощи в системе общего и среднего профессионального образования Краснотуранского района
	IV квартал 2024г., далее – ежегодно
	Заместитель директора по ВР Педагог- психолог
	Организовано участие в совещаниях, конференциях, семинарах, иных мероприятиях по актуальным вопросам оказания	психолого-педагогической помощи в системе общего и среднего профессионального	образования
Краснотуранского района

	11.
	Организация деятельности по оказанию ранней коррекционной помощи детям с нарушениями развития, риском возникновения нарушений развитий их семьям
	IV квартал 2024г
	Заместитель
директора по ВР Педагог-психолог
	Обеспечена возможность получения ранней коррекционной помощи

	12.
	Организация и проведение социально-психологического тестирования, направленного на раннее выявление незаконного потребления наркотических средств и психотропных веществ (далее СПТ), а также мероприятий по использованию его результатов
	2024-2030 годы 
ежегодно
	Заместитель
директора по ВР Педагог-психолог
Социальный педагог
	Обеспечена возможность участия в СПТ всех организаций общего, среднего профессионального образования

	13.
	Оказание психолого-педагогической, методической и консультативной помощи гражданам, имеющих детей
	2024-2030 годы
[bookmark: _GoBack]ежегодно
	Заместитель
директора по ВР Педагог-психолог
	Функционируют консультационные пункты пункты на базе образовательных организаций и отдела образования 



	14.
	Организация	участия	педагога- психолога образовательной организации в региональной «Неделе психологии»
	2024г.,
далее - ежегодно, не реже двух раз в год
	Заместитель
директора по ВР Педагог-психолог
	Организовано участие в 
«Неделе психологии»	педагога- психолога МБОУ Тубинская СОШ

	15.
	Использование методических рекомендаций по профилактике и предотвращению травли среди обучающихся, в том числе обучающихся с
ограниченными возможностями здоровья в системе общего образования
	IV квартал 2024 г.
	Заместитель
директора по ВР Педагог-психолог
	Направление в общеобразовательные организации  в сети Интернет методических рекомендаций по профилактике и предотвращению травли среди обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в системе общего образования



