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Пояснttте,lъная запIlска

в соответствии с Концепциеit \IоJернIlзацl11,1 российского образования на

старшей ступени обшеобразовательной шко-lы предусN4атривается профильное

обучение, задача которого - создание в старших классах обшеобразовательной школы

с!lстемы специализированной подготовки, ориентированной на индивидуализацию

обучения и социализацию обучаюшихся с учетоN{ реальных потребностей рынка

труда.

профильное обучение в старших классах предваряет гIредпрофильная подготовка -

система педагогической, психологической, информационной поддержки учащихся

основной школы, включающая мероприятия по профильной ориентации и психолого-

педагогической диагностике учащихся, их анкетирование, консультирование,

организацию (пробы сил>> и т. п. Профильная ориентация призвана способст":",]:

принятию
обучения

школьниками осознанного решения

и созданию условий для повышения

о выборе направления дальнейшего

готовности подростков к социаJiьно-

профессионалъному самоопределению,

ПрограМма кПсИхологиЯ выбора профессии) разработана с учетом целей и

задач, гIоставленных в Концегtции профильного обучения и в соответствии с

обязательным минимумом содержания основньш образовательных программ,

программа рассчитана на один год при одном уроке в неделю, Каждая тема

укладьiвается в один урок. В программе использованы лекционно-диагноетические и

практические формьi занятий. В них входит профессиональная диагностика, ролевые

игры, проблемно-поисковые задачи, элементы проектной деятельности, контрольные

задания.

уроки разработаны на основе традиционной классно-урочной системы с учетом

принципов дифференцированного обучения и модулъной организации учебного

процесса. Уроки сгруIIпированы в четыре самостоятельных, но JIогически связанных

блока (модуля).



I_dель - формировать

Програrrrtа r чебного к\ рса
психологrlческ}ю готовность подростков к выбору

профессии.

Задачи курса:

- сРормироватъ адекватное представленлlе ),чешихся о cBoeN,I профессиональном

по,генциале на основе саN,{одI{агностикI.{ и знанtlя Nil]pa профессиЙ,

- знакоN1Ить со спецификой совреплеItного рынка труда, правилами выбора и способаш,ти

получения профессии.

f{_т1я реализации поставленных целеЙ и задач применяIотся следующие МеТОДЫ:

_цекционный метод Ilередачи знаний, психодиагносl,иLIеские ПроцеДУрЫ ДЛЯ

исслеltоtsаниrt jlиLI}Iостtlых особенностей, N,{етоды ,гворческого саN,{овыражеlfия в

pi.]cyHKax, письменных работах, N{етоды социально-психологического тренинга,

llсихоJIоI-ические игры, методы психологической саморегуляции.

оценивание деятельFIости учаrцихся в рамках данного учебного курса - зачетная

СИС'ГеI\,Iа, т.к. спеЦифика учебногО материаJIа и методика его преподавания требуrот

особых форш,r оценивания результатов работы учашихся.
Критериl.r оцеIIивания в рамках зачетной системы:

- ToLIHocTb опреJ{еJIения погtятий, сфорплироваtIная <поллятийная)) коN,Iпет,е}{тFIость в

paNlкax изучаемой теп,tатики;

- полнота ответов;

- \,N{ение аргумеI-{тI.1ровать свою точку зрения во время ответов и дискУссИИ;

- оl]JIадение навыкап,rи рефлексии, самоанализа;

- ект,иtsFlаri позиL(ия во вреN,{я занятий,

i,l,гоговая работа учеников по данному курсу - письмеrrно офорь,tленный социальный

llpoeKT, нацеJlенный гtа решение изученной по ланному курсу социальной проблешlЫ.

ГIрограмма рассчитана на 35 часов в год с периодичностью - 1 раз В НеДеЛIО.

ПЛАНИРУЕN,I ЫЕ РЕЗУЛЪТАТЫ
В результате освоения основной образова,гельной програмN{ы основНоГо ОбЩеГО

образования обу,чаюшиеся достигаIот лиllIlостItых, NIе"гапредýIетных и предi}IетIIых

Резу.rlы,rutов.

JI lr.l II ocTlI ы ]\t и резул ы,ата NI и явля Iотся :

,/ формирование представлений о требованиях соl]реN{еIlного обцест'ва к

rlросРессиона_гlьной деятельности человека, о рынке профессионального труДа и

образовате.Iьных услуг; о возможностях получения образования не только В УсJlоВИях
ltзбираеп,того профиля, но и в дальнейшей перспективе; о психологических осIIовах

при}{ятия решения в целом и выборе профиля обучения, в частности;
,/ формирование ответственного отношIения к уLIению, готовности 1,I

способнОсти обучающихсЯ к саморазвитию и сап,тообразованиIо на основе N,Iотивации к

обl,чениtо и познанию;
,/ развитие N,lоральноI,о сознанLlя и коN{IIетен,гIIости в реIUеIIии rrроблеп,t на

ocнot]e J]иL{LIocTHoI,o выбора, форrrирование осознанного и отI]етственноГо выбора

будущей профессии;



,/ формирование KoN,IlIyHIIKaTIlBHoI"1 ко\lпетентности
сотрудничестве со сверстниками в разных видах .]еятельности;

общении

,/ развитие психологических особенностей своей личности в соответствии с

выбираемой про фе ссиеil;
,/ стремление выявлять свои способности ипрофессиональные интересы;
,/ готовность ориентироваться в типах и подтипах профессий, составлять

личный профессиональный пJIан и проектировать свою профессиональную карьеру.
,/ формирование знаний о психологических особенностях ГIроЦесса ОбЩеНИЯ,

его структур9, закономерностях и средствах, а также эффективном использовании

различных средств; представления о способах саморегуляции в условиях
межличностного взаимодействия.

Предметными результатами являются :

,/ формирование представления о роли психологии в жиЗнИ чеЛОВеКа, В еГО

развитии;
,/ знание основныХ закономерностей психологии на примере выбора профиля

обучения и будущей профессии;
,/ формирование основ психологической культуры;
,/ формирование устойчивого интереса к психологии;

Учir щrtесrI н ауча,гсrI :

,/ (]оотносить сtsои действия с пJ]анируе]\,1ыми результатаNIи, осУшIес'ГВJlя'гЬ

KoHTpoJrb своей деятельностИ в процессе достижения результата, определя,гь

способы действий в рамках предложенных условий и требоваirий,

коl]рек,гировать свои действия в соответствии с изменяюшейся ситУатlиеj,1;
,/ работать с различны]\,{и диагностическими N{атериалаN{и для изучения сВОИх

способлtостей и профессиональI{ых интересов;
испо-гtьзовать осFIовtIые способы психологиLtеского взаиN,{одействия N,{е/hду

JIIоj{ь\.,1и;

владе,гь приемами повышения собственной самооL(енки,
адекватно понимать психологические понятия и давать им
на основе наводяrцих вопросов или по данному плану;
IIрочитанное;

,/ опl]едехять для себя акт,yальную цель и \,tотивы своего профессионального
са\{оопредеJIения;

,/ Реализовывать творческий потенциал в собственной
осуществлять самоопределение и самореализацию JIичности;

,/ работать с разными источниками информации и владеть основными сгtособами

её обработки и презентации;
,/ работать в группе, в коллективе;
/ осознавать и контролировать свое психологическое и эмоцИон€LJIъНое

состояние;

Учащиеся получат возможность научиться:
/ преодолевать возникающие в школе трудности, справляться с Неудачами;
/ вести самостоятельную проектно-исследовательскую деятельность и оформлять

её результаты в разных форматах (итоги диагностики, реферат, проект <Ivloe

смысловой анализ
интерпретировать

деятельности,

профессиональное булущее>);



/ рассказывать о саN{остоятеJьно лlз\,ченноir профессии, в соответствии с рынкоМ
труда, обосновывая, аргуN,Iентируя своЙ выбор;
оазвить потребность В самоопределении, адекватI]о анаJIизировать собственные
возможности и перспективы,

развить внимание, память, мышление;
приll,lенять полученнътй опыт для самореализации и самовырах{ения в разных
видах деятельности;

/ через игровые роли И образы И осознавать собственные трудности
самоопределения, их причины и находить пути их преодоления.

Метапредметными результатами являются:

,/ умение самостоятельно определять цели своего обучения, сТаВИТЬ И

формулировать для себя новые задачи в учёбе и познавателъной деятелъНости,

задачей
развивать мотивы и интересы своей познавательной деятельности;

,/ умение осознанно использовать знания в сооТВеТСТВИИ

коммуникации, для выражения своих чувств, мыслей и потребностей;
,/ формирование и развитие компетентности в области исПОЛЬЗОВаНИЯ

информационно-коммуникационных технологий.
,/ владение основами самоконтроля, самооценки, принятия решений

осуществления осознанного выбора в учебной и познавательной деятельности;
,/ у\,1ение соотноси1Ь своИ дейсr,виЯ с планируе\,Iы]\,Iи резу"Iьта,гами,

осушествлять контроль своей деятельI{ости в процессе дости){iеtlия результLlта.
ОПРе;lеЛЯ'Гь способы действий в paN,iкax предJtоrttенных услtовий и требований,
корректировать свои действия в соответствии с изменяюtцейся ситУаЦИеЙ,

-/1у (рорNlироваI{ие и развитие коN,,Iпетентности в области испоЛЬЗоВанИЯ

lrгrсРорп,tаIlt]оIitIо-коN4N,lуникационных техIlоJIогий (ИКТ- компетенuиИ)

Содержание

1 блок: Что я знаю о своих возможЕостях (10

Ifели и задачи программы кПсихология
часов):

выбора профессии). Самопрезентация.

самооценка. Успех. Уровень притязаний. Темперамент и свойства нервной системы.

Темперамент и выбор профессии. Чувства и эмоции. Три основных типа агрессИВНОГО

поведения. Виды стресса. Черты характера, гIровоцирующие конфликт. Черты

характера, препятствующие конфликту. Основные черты, присУЩие МЫШЛеНИЮ

талантливых людей. Типы мышления. Как развиватъ мышление. Внимание. Свойства

вниманиЯ. ПамятЪ, её видЫ. Как тренировать память. Уровень внутренней свободы.

Психологические особенности людей. Психологический кроссворд.

2 блок: Что я знаю о професQиях (8 часов):

Классификации профессий. Признаки профессии. Классификация профессИЙ Е. А.

Климова. Формула профессии. Профессия, специальностъ,

предмет труда, средства труда, условия.труда. Интересы
должностъ. IJели труда,

и склонности в выборе

профессии. Профессионально важные качества. ПрофеQаия и здоровье.



блок: Способности и профессиональная пригоJность. (5 часов):

Сшособности общие и специаJIьные. Способности человека к разным видам

деятельности. Уровни профессиональной пригодности. Профессиональная
непригодность к конкретной профессии. Профессионiшьная пригодность к конкретной
професси и или группе профессий.
4 блок: Планирование профессиональной карьеры (12часов):

Мотивы и потребности. Мотивы труловой деятеJIьности человека. N4отивация,

Ошибки в выборе профессии. Современный рынок труда. Труловое соглашение.
Заработная плата, Рыночное равновесие. Пути получения профессии. <Матрица
профессионального выбора>>. Навыки самопрезентации. Стратегия выбора профессии.
I_{ели при планировании профессиональной карьеры.

Защита проекта <N{оя будуrцая профессия>.

Календарно-тематическое планирование

J\! lIаrtпtегтование раздела
програN,{NIы

Теп,та ypoitoB
laTa

Форпrа

_Yрока

По планч По

факту

Ч,го я знаю
RозN{о}кнос,гях

своих

1

2
1J

IJс;iи и задачи програ\{N,Iы

кПсихо,цогия и выбор
профессии>.

Самооценка и },ровснь
притязаний.

л_д

Jl-д
п

4

Темперал,tент и rrрофессия.

Определени e,I,eN,l tIepa\,1eHTa л_д

)
Ч\,вства и эN,Iоции. Тест
эмоций. Истоки негативных
эпlоцlтй.

л-д

6 Стресс и тревожность. л-д

7 Определение типа мышления
л-д

lJ внимание и память л-д

9 Уровень внутренней свободы гI

10

Обобrцаюший у,рок по TeIlIe

кчтоязнаюосвоих
воз\lожностях)

п

1i
Класси(llrкация профессий.
П ризнаltи п рофесси й. п

|2
Определение типа буд,чrцей

профессии л-д
Профессия. специальность,

должность. ФорN,lуJlа п



,J

Чтоязнаюопрофессrtях

професслIrI.

14

Интересы 1.1 скJонности в

вьIборе про<РессIrи, л_д

i5
Опреде"пеllие

профессиоIILцьного типа

-rlllrIHocTI,i.

л-д

16

Професслrона,,Iьно }]аiкные

качества п
\1 Профессия и здоровье л-д

18

обобщаюший урок по теме

<Что я о профессиях> п

]о|)

способностлt
профессионатtьное

сil\1оопреде--1еIIие

Способности обшие I-,I

специа-пьные. Способности к

практtIчеСкrI\I видаI\1

деятельнос1,].i.

л-д

]0
способности к

интеллектуа-[ьны\1 видаN{

деятеJьности ri профессияr,t

социа-rlьlIого тLIпа

л-д

]1
Способности к офtлсны\{ видаN,{

деятеJlьности и

предприниr,tательской

деятельности

л-д

22

YpoBHrT профессиональной

прI{год}лости л-д

-_)

Обобщающий },рок.
l Iрактичесltое заIIятие с

эjIсN,IеI{тil\Iи тренинга

кспособносr,и и

профессиона-.tьное

саNIоопреде.пен ие)

п

]l
-а

Планированлtе

профессrтона;rьной

карьеры

N4отивы и потребности л-д

25

26 Ошибки в выборе профессии

л-д
п

27

Совреrrенный ры нок 1,ру,да

л_д

28

п

29 Пути получения профессии л-д

]0 Навыки са\lопрезен,l,аL(ии п

31 Стратегия выбора профессии л-д

и



эZ

ОбобшаrюrцrIir } рок по ,ге\Iе

кПланировалtие

про сР ессио нал ьной карьеры)
п

jJ

з4
Подготовка проекта <Моя
булущая профессия>

п
п

j5 Защита проекта

<\4оя булущая профс,ссия> п

Методическое обеспечение :

1. Резапкина Г. В. Психология и выбор профессии. Учеб_
психологов и педагогов, Москва 2005 год.

1. Резапкина Г. В. Психология и выбор профессии. Учебно-методическое пособие для

2. РезапкИна Г. В. Психология и выбор профессии Рабочая тетрадь для учащихся


